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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ОНЕЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от 23 декабря 2015 года
	№ 1691



О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Онежский муниципальный район» от 29 сентября 2015 года № 1051

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Порядком принятия решений о разработке, формировании и реализации муниципальных программ муниципального образования «Онежский муниципальный район», утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Онежский муниципальный район» от 30 августа 2013 года № 1037,

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации муниципального образования «Онежский муниципальный район» от 29 сентября 2015 года № 1051 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования в Онежском районе на 2016-2018 годы»:
1.1. Утвердить муниципальную программу «Развитие системы образования в Онежском районе на 2016-2018 годы» в новой редакции (приложение № 1).

2. Отделу муниципальной службы, кадровой работы, общего делопроизводства и взаимодействия с поселениями разместить настоящее постановление на официальном сайте Онежского муниципального района в сети «Интернет». 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам, начальника Управления образования Прохорову А.П.

	Глава администрации 
	                                    Н.Н. Ермошко


Приложение № 1
к постановлению администрации

муниципального образования

«Онежский муниципальный район»

от 23 декабря 2015 года № 1691
ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Развитие системы образования в Онежском районе на 2016-2018 годы»

	Наименование 

Программы
	Муниципальная программа «Развитие системы образования в Онежском районе на 2016 – 2018 годы» (далее – Программа)

	Основания для разработки Программы 
	Постановление администрации муниципального образования «Онежский муниципальный район» от 09.07.2013г. № 836 (ред. Постановления от 30 августа 2013г. № 1036)

	Заказчик Программы
	Администрация муниципального образования «Онежский муниципальный район»

	Координатор Программы
	Заместитель главы администрации муниципального образования «Онежский муниципальный район» по социальным вопросам

	Разработчик Программы
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации муниципального образования «Онежский муниципальный район» (далее – Управление образования)

	Подпрограммы
	«Развитие системы дошкольного образования»;

«Развитие системы общего образования»;

«Развитие системы дополнительного образования»;

«Обеспечение безопасности муниципальных образовательных учреждений»;

«Семья и дети»;

«Одаренные дети»;

«Патриотическое и нравственное воспитание подрастающего поколения».

	Цели Программы
	1. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение образования. 

2. Создание условий для эффективного развития дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, направленного на обеспечение доступности качественного образования, отвечающего современного требованиям, с учетом социально-экономических условий Онежского района.

3. Создание условий, обеспечивающих функционирование системы дополнительного образования в Онежском районе в интересах формирования духовно богатой, физически здоровой, социально активной творческой личности ребёнка.

4. Создание условий для повышения компетентностей участников воспитательного процесса в едином воспитательном пространстве Онежского муниципального района

5. Создание условий для выявления, развития и поддержки талантливых и одаренных детей, обеспечение их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения.

6. Формирование жизнеспособного подрастающего поколения, являющегося реальным ресурсом социального и экономического развития территории.

7. Повышение уровня социальной защищенности семей, находящихся в трудной жизненной ситуации путем оказания материальной помощи при организации и обеспечении каникулярного отдыха и оздоровления детей.

8. Обеспечение комплексной безопасности обучающихся, воспитанников, работников образовательных организаций во время их трудовой и учебной деятельности путём повышения безопасности жизнедеятельности: противопожарной, электрической, санитарно-эпидемиологической, антитеррористической безопасности зданий и сооружений в образовательных организациях, уменьшение травматизма обучающихся и сотрудников образовательных организаций.

	Задачи Программы
	1. Создание и функционирование системы образовательных организаций в соответствии с потребностями населения.

2. Качественное обновление образования, развитие современных механизмов и технологий общего образования.

3. Создание условий для развития современной образовательной среды посредством внедрения новых образовательных технологий, обновления содержания образования, совершенствования инфраструктуры образования.

4. Обеспечение внедрения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного и общего образования, образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

5. Повышение профессионального уровня педагогических работников образовательных организаций, обеспечение внедрения профессиональных стандартов педагога и руководителя.

6. Обеспечение образовательного процесса в образовательных организациях (предоставление общедоступного и бесплатного образования).

7. Обеспечение современного качества, доступности, вариативности и эффективности дополнительного образования детей.

8. Развитие направлений научно-технического творчества и проектной деятельности обучающихся, создание условий, обеспечивающих развитие мотивации и способностей подрастающих поколений в познании, творчестве, труде и спорте, формирование активной гражданской позиции, культуры здорового образа жизни.

9. Создание условий для комплексного решения проблем профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав.

10. Создание условий для оказания обучающимся помощи в выборе ими дальнейшей профессиональной деятельности.

11. Активизация деятельности образовательных организаций  по пропаганде здорового образа жизни.
12. Организация и обеспечение здорового питания в образовательных организациях.

13. Обеспечение материальной поддержки семей, находящихся в трудной жизненной ситуации при организации отдыха и оздоровления детей.

14. Обеспечение доступности и повышение качества организации каникулярного отдыха и оздоровления детей.

14. Реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных организаций, направленных на защиту здоровья и сохранения жизни обучающихся, воспитанников и работников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей.

14. Повышение конструктивной надёжности и безопасности зданий и сооружений, инженерных систем образовательных организаций, выполнение санитарно-эпидемиологических требований.

15. Повышение антитеррористической безопасности образовательных организаций.

16. Обеспечение безопасных условий труда.

	Срок реализации 

Программы
	2016-2018 годы

	Основные направления реализации Программы
	1. Обеспечение равного доступа обучающихся к качественному образованию в образовательных организациях.

2. Повышение эффективности кадрового обеспечения системы образования.

3. Укрепление материально-технической базы образовательных организаций.

4. Обеспечение образовательного процесса в образовательных организациях (предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования).

5. Обеспечение равного доступа детей к качественному дополнительному образованию в организациях дополнительного образования.

6. Формирование готовности детей к самостоятельному гражданскому, нравственному выбору, индивидуальной творческой самореализации.

7. Развитие системы мероприятий, способствующих выявлению, поддержке и становлению талантливых детей.

8. Активизация деятельности образовательных организаций  по пропаганде здорового образа жизни.
9. Организация и обеспечение здорового питания в образовательных организациях.

10. Материальная поддержка семей, находящихся в трудной жизненной ситуации при организации отдыха и оздоровления детей.

11. Обеспечение каникулярного отдыха и оздоровления детей.

12. Укрепление материально-технической базы муниципальных детских оздоровительных учреждений.

13. Организация работы по обеспечению противопожарной безопасности, электрической безопасности, санитарно-эпидемиологических условий, антитеррористической безопасности, технической безопасности зданий, сооружений и инженерных систем в образовательных организациях.

	Целевые показатели и 

индикаторы Программы
	1. Охват детей дошкольным образованием, (процентов).

2. Уровень успеваемости обучающихся, (процентов).

3. Доля детей, получающих услуги по дополнительному образованию, (процентов).

4. Количество педагогов, повысивших свой профессиональный уровень на курсах повышения квалификации, (человек).

5. Удовлетворенность родителями качеством образования, (процентов).

6. Увеличение количества мероприятий муниципального уровня, (количество мероприятий).

7. Доля обучающихся, принимающих участие в мероприятиях муниципального уровня, (процентов).

	Исполнители Программы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района.

	Объем и источники 

финансирования 

Программы
	Мероприятия и объем расходов на выполнение Программы ежегодно уточняются. 

Общий объем финансирования:  1 892 967,7 тыс. рублей,

Областной бюджет: 2016г.- 346 242,6 тыс. рублей; 2017г.- 449 729,5 тыс. рублей, 2018г.- 592 741,4 тыс. рублей

Районный бюджет: 2016г.- 136 436,2 тыс. рублей; 2017г.- 177 498,8 тыс. рублей, 2018г.- 190 319,2 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации Программы 
	Увеличение контингента обучающихся в системе образования, создание в образовательных организациях условий для организации учебно-воспитательного процесса, отвечающих современным требованиям.

	Контроль за 

исполнением 

Программы
	Контроль за реализацией Программы осуществляется в соответствии с действующим Порядком принятия решений о разработке, формировании и реализации муниципальных программ муниципального образования «Онежский муниципальный район»


Подпрограмма

«Развитие системы дошкольного образования»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования»

	Цель Подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на общедоступность и бесплатность дошкольного образования Создание качественного образования с учетом социально-экономических условий Онежского района

	Задачи Подпрограммы
	Увеличение численности детей, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу за ними в муниципальных образовательных организациях.

Снижение численности детей, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации.

Увеличение численности педагогических работников с высшим профессиональным образованием.

Увеличение доли населения, удовлетворенного качеством дошкольного образования.

	Срок реализации Подпрограммы
	2016-2018 годы

	Основные направления реализации Подпрограммы
	1. Обеспечение гарантий доступности дошкольного образования.

2. Обеспечение образовательного процесса в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования (предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования).

	Целевые показатели и 

индикаторы Подпрограммы
	1. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, (процентов).

2. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, (процентов).

3. Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, (процентов).

4. Доля населения, удовлетворенная качеством дошкольного образования, (процентов).

	Исполнители Подпрограммы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района.

	Объем и источники 

финансирования 

Подпрограммы
	Мероприятия и объем расходов на выполнение Подпрограммы ежегодно уточняются. 

Общий объем финансирования: 500 431,1 тыс. рублей

Районный бюджет: 2016г.- 32 185,0 тыс. рублей; 2017г.- 

32 305,5 тыс. рублей, 2018г.- 37 763,9 тыс. рублей

Областной бюджет: 2016г.- 88 742,4 тыс. рублей; 2017г.- 102 862,2 тыс. рублей, 2018г.- 206 572,1 тыс. рублей 

	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 
	1. Увеличение контингента воспитанников в системе дошкольного образования с 1630 человек до 1750 человек.

2. Охват детей программами дошкольного образования до 64 % (за 2015 год этот показатель составил 59%).
3. Повышение удовлетворенности родителями качеством дошкольного образования до 99,6%.


I. Введение

Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования» (далее – Подпрограмма) направлена на развитие и укрепление системы дошкольного образования в г. Онеге и Онежском районе. 

Подпрограмма разработана в свете государственной политики в области дошкольного образования для обеспечения развития дошкольного образования в муниципальном образовании «Онежский муниципальный район». В основу Подпрограммы заложены приоритетные направления развития дошкольной образовательной системы РФ: снижение дефицита мест и ликвидация очереди для детей от 3 лет, развитие вариативных услуг дошкольного образования, улучшение содержания дошкольного образования, развитие системы обеспечения качества дошкольных образовательных услуг, сохранение и улучшение здоровья дошкольников, совершенствование ресурсного обеспечения дошкольных образовательных организаций (далее – ДОО).

Система дошкольного образования Онежского муниципального района представляет собой сеть из 14 муниципальных бюджетных образовательных организаций, реализующих программы  дошкольного образования: 

- 12 детских садов в структуре школ  (филиалы) на 29 групп –  645 мест; 

- 3 муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организации (самостоятельные юридические лица) на 36 групп - 868 мест; 

Всего мест в ДОО – 1513. 

- 14 групп кратковременного пребывания на 123 ребенка на базе общеобразовательных организаций Онежского района, где в населенных пунктах отсутствуют дошкольные учреждения.

Численность детей, посещающих дошкольные образовательные организации Онежского муниципального образования, на 01.06.2015г. составляет 1507 человек, группы кратковременного пребывания детей – 123 человека.

В г.Онеге развиваются вариативные формы дошкольного образования. Ежегодно на базе ППМС Центра диагностики и консультирования, Центра дополнительного образования, Школы искусств проводятся занятия с детьми, консультации для родителей, действуют кружки (для более 350 детей дошкольного возраста). 

Родители, имеющие детей от 1,5 до 4 лет, не обеспеченных местами в детских садах, (согласно областному закону от 10.11.2004 г. № 261-33-ОЗ «О социальных пособиях гражданам, имеющим детей») с 1.09.2011 г. получают выплаты в размере 2000 рублей, а с 1.01.2012г. – имеющие детей от 1,5 до 6 лет.  

II. Основные  проблемы системы дошкольного образования

На 01.06.2015 г. охват услугами дошкольного образования составляет 59%. 

По данным Росстата в МО «Онежский муниципальный район» насчитывается 3619 детей от рождения до 7 лет, в том числе от 1 года до 6 лет – 2756 чел.  

На июнь 2015г. устройства в дошкольные учреждения ожидает 834 ребенка от рождения до 7 лет.  Большая часть детей, стоящих в очереди – дети от 0-3 лет.  От 0 до 1 года -320 чел.(38%), от 1 до 3 лет – 365 чел.(44%), от 3 до 7 лет -  141 чел.(18%).  

Наибольшая потребность в местах в дошкольные учреждения в п. Малошуйка  175 детей, из них, в том числе 67 детей с 3 лет.

В соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» необходимо до 2016 года ликвидировать дефицит мест в дошкольных учреждениях для детей с 3 лет. 

В соответствии с введением федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО) к качеству дошкольного образования, в дошкольных образовательных организациях необходимо обновление программно-методического оснащения, игрового и развивающего оборудования в помещениях детских садов и на участках,  оснащение информационным оборудованием детских садов для работы с программным материалом, проведения мониторинга.

В нескольких дошкольных учреждениях требуется обновление мебели для детей, технологического оборудования на кухне, в прачечной; ремонтные работы систем водопровода, отопления, крыши.

Воспитательно-образовательный процесс в дошкольных учреждениях осуществляют 142 педагогических работника.  Из них  с высшим образованием в 2015 году – 28 человек 19,7% (было 17 % в 2012г.), со средним профессиональным – 99 человек 69,7 % (было 80 %), начальное профессиональное и без специального образования -15 человек. По возрастному цензу – 26 человек 18,3 % (было17 %) педагогов в возрасте до 30 лет, 92 человека 64,7 % (было 61 %) - от 30 до 50 лет, 24 человека 17 % (было 22%) - от 50 лет и старше.  Наблюдается рост количества молодых педагогических кадров в детских садах. Молодежь проявляет интерес к работе в дошкольных учреждениях, получает профессиональное образование заочно, повышает квалификацию. Необходимо продолжать реализацию комплекса мер, направленных на повышение социального статуса педагогических работников ДОО, повышения уровня их материального обеспечения. Квалифицированный кадровый состав ДОО является одним из основных условий повышения качества дошкольного образования. 

Для функционирования муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования необходимы финансовые затраты на обеспечение и содержание детей: выплату заработной платы обслуживающему персоналу, оплату коммунальных расходов, транспортных услуг, расходы по содержанию имущества и прочее.
III. Ожидаемые результаты, основные направления

 и этапы реализации Подпрограммы

Подпрограмма позволит поэтапно снизить и ликвидировать дефицит мест в дошкольных учреждениях, очередности в ДОО для детей с 3 лет к 2016 году. Создать дополнительные места для дошкольников за счет вариативных услуг, организации дополнительных мест в филиалах общеобразовательных организаций района, привлечения индивидуальных предпринимателей  к организации групп присмотра и ухода.

Реализация запланированных мероприятий позволит до 2018 года:

снизить дефицит мест и ликвидировать очередь в дошкольные учреждения для детей с 3 лет;

обеспечить дошкольные учреждения необходимым  развивающим  оборудованием, мебелью;

укрепить материально-техническую базу и улучшить техническое состояние зданий образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, 

обеспечить возможность предоставления качественного дошкольного образования в учреждениях, реализующих программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО;

обеспечить приток новых педагогов в систему дошкольного образования и  повысить квалификацию и качество труда остальных педагогов и работников ДОО.  

Реализация подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования»  позволит решить основные проблемы дошкольного образования Онежского муниципального района.

Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы: 1. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет: 2016г.-59%, 2017г.-63%, 2018г.-64%. 2. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет: 2016г.-22%, 2017г.-20%, 2018г.-19%. 3. Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников дошкольных учреждений: 2016г.-20%, 2017г.-22%, 2018г.-23%. 4. Доля населения, удовлетворенная качеством дошкольного образования: 2016г.-99%, 2017г.-99,5%, 2018г.-99,6%

IV. Мероприятия Подпрограммы

Таблица 1

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители программы
	Источники финансирования
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Показатель результата реализации мероприятия

	
	
	
	
	всего
	2016
	2017
	2018
	

	I. Обеспечение гарантий доступности дошкольного образования

	1
	Разработка проектно-сметной документации 
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	300,0
	0
	150,0
	150,0
	Исполнение требований в соответствии с СанПиН

	4.
	Строительство детского сада на 120 мест в п. Малошуйка
	МКУ «Управление по инфраструктурному развитию и ЖКХ»
	Районный бюджет
	5458,4
	0
	0
	5458,4
	Наличие дополнительных мест для детей дошкольного возраста

	
	
	
	Областной бюджет
	103709,9
	0
	0
	103709,9
	

	II. Обеспечение образовательного процесса

	1
	Обеспечение образовательного процесса в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования (содержание имущества, текущие расходы по обеспечению образовательного процесса).
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	92584,8
	30514,6
	31035,1
	31035,1
	Обеспечение образовательной деятельности учреждений, текущие расходы.

	2
	Погашение подтвержденной просроченной кредиторской задолженности.
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	600,0
	0
	300,0
	300,0
	Погашение подтвержденной просроченной кредиторской задолженности.

	3
	Реализация общеобразовательных программ.
	Образовательные учреждения
	Областной бюджет
	270049,5
	83542,5
	93253,5
	93253,5
	Реализация общеобразовательных программ.

	4
	Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования.
	Образовательные учреждения
	Областной бюджет
	24417,3
	5199,9
	9608,7
	9608,7
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми.

	5
	Возмещение части расходов по родительской плате образовательной организации за присмотр и уход за детьми льготных категорий.
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	2461,2
	820,4
	820,4
	820,4
	Предоставление льгот по родительской плате за присмотр и уход за детьми льготных категорий. 

	6
	Предоставление денежной выплаты родителям (законным представителям), имеющим трех и более несовершеннолетних детей за присмотр и уход за детьми.
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	850,0
	850,0
	0
	0
	Мера социальной поддержки.

	
	Всего
	
	
	500431,1
	120927,4
	135167,7
	244336,0
	


V. Механизм реализации мероприятий

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета с привлечением средств областного бюджета согласно подпрограмме «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»  государственной программы Архангельской области «Развитие образования и науки Архангельской области (2013 - 2018 годы)».

Объемы финансирования бюджетов носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке.

Механизм реализации Подпрограммы предусматривает выделение денежных средств в качестве субсидии и субвенции из областного бюджета районному бюджету в рамках соглашений на проведение мероприятий.

Из районного бюджета денежные средства на проведение мероприятий выделяются Управлению образования Онежского района.

Исполнителями мероприятий являются образовательные организации Онежского района, а так же юридические лица, индивидуальные предприниматели и физические лица на основе заключаемых Управлением образования договоров на выполнение работ, оказание услуг, муниципальных контрактов, заключенных в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", в которых оговариваются цели, объем, качество, сроки выполнения работ, оказания услуг, стоимость работ, услуг.

VI. Объемы и источники финансирования Подпрограммы

Таблица 2

	Финансирование

Подпрограммы *
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого:

	Всего по подпрограмме (тыс. руб.), 

в том числе
	120927,4
	135167,7
	244336,0
	500431,1

	за счет средств районного бюджета
	32185,0
	32305,5
	37763,9
	102254,4

	за счет средств областного бюджета
	88742,4
	102862,2
	206572,1
	398176,7


· В течение периода реализации Подпрограммы объемы финансирования могут уточняться
Подпрограмма

 «Развитие системы общего образования»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие системы общего образования»
	Цель Подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общего образования. Создание качественного общего образования с учетом социально-экономических условий Онежского района.

	Задачи Подпрограммы
	1. Создание и функционирование системы общеобразовательных организаций в соответствии с потребностями населения.

2. Качественное обновление общего образования, реализация новых образовательных технологий в общеобразовательных организациях, обеспечение внедрения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

3. Создание условий для развития современной образовательной среды посредством внедрения новых образовательных технологий, обновления содержания образования, совершенствования инфраструктуры образования. 

4. Повышение профессионального уровня педагогических работников образовательных организаций, обеспечение внедрения профессиональных стандартов педагога и руководителя.

5. Обеспечение образовательного процесса в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования (предоставление общедоступного и бесплатного общего образования).

6. Создание условий, обеспечивающих развитие мотивации и способностей подрастающих поколений в познании, творчестве, труде и спорте, формирование активной гражданской позиции, культуры здорового образа жизни.

	Срок реализации Подпрограммы
	2016-2018 годы

	Основные направления реализации Подпрограммы
	1. Обеспечение равного доступа обучающихся к качественному общему образованию в общеобразовательных организациях.

2. Повышение эффективности кадрового обеспечения системы общего образования.

3. Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций.

4. Обеспечение образовательного процесса в образовательных организациях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования (предоставление общедоступного и бесплатного общего образования).

	Целевые показатели и 

индикаторы Подпрограммы
	1. Уровень успеваемости обучающихся, (процентов).

2. Доля выпускников, получивших аттестат о среднем образовании, (процентов).

3. Доля лиц, сдавших ЕГЭ, в общей численности выпускников, участвовавших в ЕГЭ, (процентов).

2. Количество педагогов, повысивших свой профессиональный уровень на курсах повышения квалификации (человек).

3. Удовлетворенность родителей качеством общего образования, (процентов).

	Исполнители Подпрограммы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района.

	Объем и источники 

финансирования 

Подпрограммы
	Мероприятия и объем расходов на выполнение Подпрограммы ежегодно уточняются. 

Общий объем финансирования: 1 235 354,6 тыс. рублей.

Районный бюджет: 2016г.- 89 551,2 тыс. рублей; 2017г.- 119 413,3 тыс. рублей, 2018г.- 126 238,3 тыс. рублей

Областной бюджет: 2016г.- 228 787,2 тыс. рублей; 2017г.- 316 031,3 тыс. рублей, 2018г.- 355 333,3 тыс. рублей 

	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 
	1. Повышение уровня успеваемости: 2016г. -  99,6%, 2017г. – 99,7%, 2018г. - 99,8%.

2. Увеличение удельного веса обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с ФГОС: 2016г. -  72,8%, 2017г. – 80,3%, 2018г. - 85,6%.

3. Доля выпускников, получивших аттестат о среднем образовании, доля лиц, сдавших ЕГЭ, в общей численности выпускников, участвовавших в ЕГЭ: 2016г. -  100%, 2017г. – 100%, 2018г. - 100%..

4. Повышение профессионального уровня педагогических  кадров общеобразовательных организаций: 2016г. - 35, 2017г. – 40, 2018г. - 45.

5. Привлечение молодых специалистов в систему общего образования: 2016г. - 5, 2017г. – 6, 2018г. - 7.

6. Повышение удовлетворенности родителями качеством общего образования 2016г. -  90%, 2017г. – 95%, 2018г. - 99,6%. 


I. Введение

Подпрограмма «Развитие системы общего образования» (далее – Подпрограмма) направлена на развитие и укрепление системы общего образования в Онежском районе. Подпрограмма разработана в свете государственной политики в области общего образования для обеспечения развития общего образования в Онежском районе в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования с учетом концепций филологического и математического образования, концепций развития других предметных областей, внедрения комплекса ГТО. В основу Подпрограммы заложены приоритетные направления развития системы общего образования РФ: создание условий для эффективного развития образования, направленного на обеспечение доступности качественного общего образования, отвечающего современным требованиям, развитие современных механизмов и технологий общего образования; укрепление и модернизация учебно-материальной базы общеобразовательных организаций, создание системы поддержки инновационной деятельности образовательных организаций, учителей, совершенствование ресурсного обеспечения общеобразовательных организаций, создание условий, обеспечивающих развитие мотивации и способностей подрастающих поколений в познании, творчестве, труде и спорте, формирование активной гражданской позиции, культуры здорового образа жизни. 

Система общего образования Онежского района представляет собой сеть из 16 муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих программы  начального общего, основного общего и среднего общего образования: 

- 7 средних общеобразовательных школ с общим количеством обучающихся – 2875 чел.; 

- 8 основных общеобразовательных школ с общим количеством обучающихся – 520 чел.; 

- 1 вечерняя общеобразовательная школа  с общим количеством обучающихся – 60 чел.

Общая численность обучающихся общеобразовательных учреждений составляет 3475 человек. Успеваемость обучающихся Онежского района стабильная. Ежегодно сокращается численность обучающихся. Наполняемость классов ниже нормативной в сельских малокомплектных школах.

На территории района проводится работа по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Все школы Онежского района с 1 сентября 2011 года начали обучение в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, с 1 сентября 2015 - в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования. Удельный вес обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с ФГОС, в 2013г. – 39,7%, в 2014 г. – 54,2%, в 2015 г. – 63,1%. Удовлетворенность родителей качеством общего образования согласно мониторингу Центра оценки качества образования составляет 85%.


Муниципальные учреждения общего образования обеспечены педагогическими кадрами (79 руководящих и 322 педагогических работника, в том числе 296 учителей). Оценка деятельности общеобразовательных организаций, их руководителей и основных категорий педагогических работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности общеобразовательных организаций во всех общеобразовательных организациях (данный показатель с 2014 года составляет – 100%). Численность педагогических кадров общеобразовательных организаций, повысивших профессиональный уровень, в 2014 году – 152 чел., за 9 месяцев 2015 года – 79 человек.  Доля педагогических и управленческих кадров, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку (в общей численности педагогических и управленческих кадров),  выросла в сравнении с 2013 годом с 80,3% до 87,1%.  Ежегодно в систему общего образования привлекаются молодые специалисты (в 2013 - 7, в 2014 - 3, в 2015 - 4), но  в связи с низким их притоком, наблюдается нехватка специалистов определенных категорий.
II. Основные  проблемы системы общего образования

В ряде школ района условия обучения не соответствуют нормам. Не все обучающиеся обеспечены бесплатным горячим питанием. В ряде образовательных организаций требуется проведение капитального и текущего ремонта, тепловых и электрических сетей, кровли, обновление оборудования.

В соответствии с введением федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования в общеобразовательных организациях  необходимо обновление программно-методического оснащения, учебно-лабораторного оборудования, оснащение информационным оборудованием для работы с программным материалом, проведения мониторинга.

Укомплектованность общеобразовательных организаций педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, в 2015 году в Онежском муниципальном районе составила 72,4 процента. Общая численность учителей - 296 человек. Доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций составляет 18%. Наблюдается нехватка специалистов (учителей начальных классов, учителей иностранного языка), на протяжении многих лет наблюдается старение кадров в общеобразовательных школах. Таким образом, в сложившейся ситуации необходимо продолжать реализацию комплекса мер, направленных на повышение социального статуса, профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций, в том числе сопровождение внедрения профессиональных стандартов педагога и руководителя. Квалифицированный кадровый состав общеобразовательных организаций является одним из основных условий повышения качества общего образования. 

Для функционирования муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений необходимы финансовые затраты на обеспечение условий для реализации программ начального общего, основного общего и среднего общего образования: оплату коммунальных расходов, транспортных услуг, расходы по содержанию имущества и прочее.
III. Ожидаемые результаты, основные направления

 и этапы реализации Подпрограммы

Подпрограмма позволит обеспечить равный доступ обучающихся к качественному общему образованию в общеобразовательных организациях.

Реализация запланированных мероприятий позволит до 2018 года:

создать в общеобразовательных организациях условия для организации учебно-воспитательного процесса, отвечающие современным требованиям, развития современной образовательной среды, совершенствования инфраструктуры образования;

обеспечить обучение всех обучающихся 1-8 классов общеобразовательных организаций по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования; 

повысить качество подготовки обучающихся общеобразовательных организаций;

обеспечить приток новых педагогов в систему общего образования, внедрение профессиональных стандартов педагога и руководителя, повысить профессиональный уровень педагогических работников образовательных организаций, обеспечение 
IV. Мероприятия Подпрограммы

Таблица 1

	№ п/п
	Наименование 

мероприятия
	Исполнители программы
	Источники финансирования
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Показатель результата реализации мероприятия

	
	
	
	
	Всего
	2016
	2017
	2018
	

	I. Укрепление материально-технической базы общеобразовательных учреждений

	1
	Содержание и эксплуатация поля для мини футбола с искусственным покрытием, обеспечение его сохранности
	МБОУ «СШ №4 г.Онеги»
	Районный бюджет
	190,0
	50,0
	70,0
	70,0
	Наличие мини футбольного поля

	2
	Строительство школы на 440 мест в г. Онеге
	МКУ «Управление по инфраструктурному развитию и ЖКХ»
	Районный бюджет
	40917,0
	0
	17046,0
	23871,0
	Наличие дополнительных мест для детей дошкольного возраста

	
	
	
	Областной бюджет
	163668,0
	0
	62183,0
	101485,0
	

	II. Обеспечение образовательного процесса

	1
	Обеспечение образовательного процесса в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования (расходы на заработную плату, содержание имущества, текущие расходы по обеспечению образовательного процесса).
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	270717,9
	83452,5
	93632,7
	93632,7
	Обеспечение образовательной деятельности учреждений, текущие расходы.

	2
	Расходы по обеспечению работы центра психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям (расходы на заработную плату, содержание имущества, текущие расходы по обеспечению образовательного процесса).
	МБОУ «СОШ  №1 г.Онеги»
	Районный бюджет
	3500,0
	1000,0
	1250,0
	1250,0
	Обеспечение работы центра психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям, текущие расходы.

	3
	Организация подвоза учащихся к месту учебы.
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	14060,0
	4700,0
	4680,0
	4680,0
	Осуществление подвоза учащихся к месту учебы.

	4
	Содержание обучающихся в пришкольных интернатах.
	МБОУ «СШ №2 г.Онеги», МБОУ «Покровская СОШ»
	Районный бюджет
	2086,1
	86,1
	1000,0
	1000,0
	Содержание обучающихся в пришкольных интернатах.

	
	
	
	Областной бюджет
	258,3
	86,1
	86,1
	86,1
	

	6
	Погашение подтвержденной просроченной кредиторской задолженности.
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	3000,0
	0
	1500,0
	1500,0
	Погашение подтвержденной просроченной кредиторской задолженности.

	7
	Реализация общеобразовательных программ.
	Образовательные учреждения
	Областной бюджет
	736225,5
	228701,1
	253762,2
	253762,2
	Реализация общеобразовательных программ.

	8
	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	МБОУ «СШ №2 г.Онеги», МБОУ «СШ №4 г.Онеги»
	Районный бюджет
	703,8
	234,6
	234,6
	234,6
	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием

	9
	Частичное возмещение расходов по предоставлению мер социальной поддержки квалифицированных специалистов образовательных учреждений, проживающих и работающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа)
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	28,0
	28,0
	0
	0
	Обеспечение мер социальной поддержки

	
	Всего
	
	
	1235354,6
	318338,4
	435444,6
	481571,6
	


V. Механизм реализации мероприятий.

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета с привлечением средств федерального бюджета и областного  бюджета согласно подпрограмме «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»  государственной программы Архангельской области «Развитие образования и науки Архангельской области (2013 - 2018 годы)».

 . Объемы финансирования за счет средств федерального и областного бюджетов подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проектов областного бюджета на очередной финансовый год и плановый период исходя из возможностей федерального и областного бюджетов.

Механизм реализации Подпрограммы предусматривает выделение денежных средств в качестве субсидии и субвенции из областного бюджета районному бюджету в рамках соглашений на проведение мероприятий. Из районного бюджета денежные средства на проведение мероприятий выделяются Управлению образования Онежского района. Бюджетные средства перечисляются образовательным учреждениям на основании утвержденных графиков перечисления средств и Соглашений.

Реализация мероприятий осуществляется согласно плану мероприятий. План мероприятий утверждается Управлением образования в период формирования проекта бюджета на следующий финансовый год. В течение периода реализации Подпрограммы план мероприятий может уточняться.

Исполнителями мероприятий являются образовательные организации Онежского района, а так же юридические лица, индивидуальные предприниматели и физические лица на основе заключаемых Управлением образования договоров на выполнение работ, оказание услуг, муниципальных контрактов, заключенных в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", в которых оговариваются цели, объем, качество, сроки выполнения работ, оказания услуг, стоимость работ, услуг.

VI. Объемы и источники финансирования Подпрограммы

Таблица 2

	Финансирование

Подпрограммы *
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого:

	Всего по подпрограмме (тыс. руб.), 

в том числе
	318338,4
	435444,6
	481571,6
	1235354,6

	за счет средств районного бюджета
	89551,2
	119413,3
	126238,3
	335202,8

	за счет средств областного бюджета
	228787,2
	316031,3
	355333,3
	900151,8


* В течение периода реализации Подпрограммы объемы финансирования могут уточняться.

Подпрограмма

«Развитие системы дополнительного образования»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования»

	Цель Подпрограммы
	Создание условий, обеспечивающих функционирование системы дополнительного образования в Онежском муниципальном районе в интересах формирования духовно богатой, физически здоровой, социально активной творческой личности ребёнка.

	Задачи Подпрограммы
	1. Увеличение доли детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в общей численности детей данной возрастной группы.

2. Увеличение доли населения, удовлетворенного качеством дополнительного образования.

3. Создание необходимых условий для личностного развития учащихся, позитивной социализации и профессионального самоопределения.

4. Удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом, научно-техническим творчеством.

5. Формирование и развитие творческих способностей учащихся, выявление, развитие и поддержка талантливых учащихся.

6. Обеспечение духовно-нравственного, гражданского, патриотического, трудового воспитания учащихся.

7. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся.

	Срок реализации Подпрограммы
	2016-2018 годы

	Основные направления реализации Подпрограммы
	1. Обеспечение равного доступа детей к качественному дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования.

2. Формирование готовности детей к самостоятельному гражданскому, нравственному выбору, индивидуальной творческой самореализации.

3. Повышение социального статуса и профессионального  совершенствования педагогических и руководящих кадров системы дополнительного образования.

	Целевые показатели и 

индикаторы Подпрограммы
	1. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в общей численности детей данной возрастной группы, (процентов).

2. Доля населения, удовлетворенного качеством дополнительного образования, (процентов).

	Исполнители Подпрограммы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района.

	Объем и источники 

финансирования 

Подпрограммы
	Мероприятия и объем расходов на выполнение Подпрограммы ежегодно уточняются. 

Общий объем финансирования: 105 400,0 тыс.рублей.

Районный бюджет: 2016г.- 13 000,0 тыс.рублей; 2017г.- 13 200,0 тыс.рублей; 2018г. – 13 200,0 тыс.рублей.
Областной бюджет: 2016г. – 22 000,0 тыс.рублей, 2017г. – 22 000,0 тыс.рублей, 2018г. – 22 000,0 тыс.рублей

	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 
	1. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в общей численности детей данной возрастной группы: 2016г.-72%, 2017г.-72%, 2018г.- 73%.

2. Доля населения, удовлетворенного качеством дополнительного образования: 2016г.-90%, 2017г.-100%, 2018г.- 100%.


I. Введение

Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования» (далее – Подпрограмма) направлена на развитие дополнительного образования детей и обновление его содержания; повышение охвата детей услугами дополнительного образования в городе Онеге и Онежском районе. 

Подпрограмма разработана в свете концепции развития дополнительного образования для обеспечения развития дополнительного образования в муниципальном образовании «Онежский муниципальный район», направлена на реализацию государственной и региональной политики в области образования и определяет стратегию развития дополнительного образования детей в Онежском районе на долгосрочную перспективу. Подпрограмма ориентирована на воплощение в жизнь роли дополнительного образования в развитии мотивации подрастающих поколений к познанию, творчеству, труду и спорту, превращение дополнительного образования в систему открытого вариативного образования, обеспечивающего конкурентоспособность личности, общества и государства. 

Сеть учреждений дополнительного образования детей в Онежском районе составляют 3 муниципальных бюджетных образовательных учреждения, реализующих программы  дополнительного образования: 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Онежская детская школа искусств» (количество детей, занимающихся в образовательных объединениях -179 чел.);

муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр дополнительного образования» (количество детей, занимающихся в объединениях - 1620 чел.); 

муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Дворец спорта для детей и юношества» (количество детей, занимающихся в объединениях - 583 чел.).

Общее количество детей, занимающихся в объединениях дополнительного образования, составляет 2382 человека. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей данной возрастной группы за 2014 год составляет 72%. В 2014-2015 учебном году 100% детей полностью освоили программы. Призёрами регионального уровня стали 197 человек; призёрами федерального уровня - 25 человек; призёрами международного уровня – 9 человек. 

Муниципальные учреждения дополнительного образования обеспечены кадрами (73 работника, 39 педагогов). Доля населения, удовлетворенного качеством дополнительного образования, составляет 90%.
II. Основные  проблемы системы дополнительного  образования, 

цели и задачи Подпрограммы
Дополнительное образование детей - уникальная сфера современного образования. Для успешного функционирования муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования необходимы финансовые затраты на обеспечение условий для реализации программ дополнительного образования: выплата заработной платы работникам, оплата коммунальных расходов, транспортных услуг, расходы на приобретение, содержание имущества и прочее.
В настоящее время можно выделить основные проблемы, стоящие перед системой дополнительного образования детей и требующие решения:

обеспечение доступности услуг дополнительного образования независимо от места жительства, социального статуса и материальной обеспеченности ребенка; 

недостаток программ дополнительного образования, направленных на развитие технического творчества, внедрение современных, дополнительных образовательных программ для детей особых категорий (в т.ч. для детей с ограниченными возможностями здоровья).

Целью Подпрограммы является создание условий, обеспечивающих функционирование системы дополнительного образования в Онежском муниципальном районе в интересах формирования духовно богатой, физически здоровой, социально активной творческой личности ребёнка. Задачи Подпрограммы - увеличение доли детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в общей численности детей данной возрастной группы, увеличение доли населения, удовлетворенного качеством дополнительного образования, создание необходимых условий для личностного развития учащихся, позитивной социализации и профессионального самоопределения, удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом, научно-техническим творчеством, формирование и развитие творческих способностей учащихся, выявление, развитие и поддержка талантливых учащихся, обеспечение духовно-нравственного, гражданского, патриотического, трудового воспитания учащихся, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся.
III. Ожидаемые результаты, основные направления 

 и этапы реализации Подпрограммы

Подпрограмма позволит обеспечить равный доступ детей к качественному вариативному образованию в учреждениях дополнительного образования.

Реализация запланированных мероприятий позволит за счет имеющихся кадровых, финансовых и материально-технических ресурсов до 2018 года:


создать в учреждениях дополнительного образования условия для организации учебно-воспитательного процесса;


удовлетворить потребности детей в занятиях по интересам, обеспечить возможности выбора детьми дополнительных общеобразовательных программ на основе собственных интересов и увлечений;

реализовать модели адресной работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, одаренными детьми;

укрепить физическую подготовленность детей и снизить заболеваемость детей и молодежи, сформировать мотивацию к здоровому образу жизни;

увеличить долю детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей данной возрастной группы: 2016г.-72%, 2017г.-72%, 2018г.- 73%.

увеличить долю населения, удовлетворенного качеством дополнительного образования: 2016г.-90%, 2017г.-100%, 2018г.- 100%.
IV. Мероприятия Подпрограммы

Таблица 1

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители программы
	Источники финансирования
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Показатель результата реализации мероприятия

	
	
	
	
	всего
	2016
	2017 
	2018
	

	1. Обеспечение образовательного процесса

	1
	Обеспечение образовательного процесса в образовательных учреждениях, реализующих программы дополнительного образования (расходы на заработную плату, содержание имущества, текущие расходы по обеспечению образовательного процесса).
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	39000,0
	13000,0
	13000,0
	13000,0
	Обеспечение образовательной деятельности учреждений, текущие расходы.

	2
	Погашение подтвержденной просроченной кредиторской задолженности.
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	400,0
	0
	200,0
	200,0
	Погашение подтвержденной просроченной кредиторской задолженности.

	3
	Реализация общеобразовательных программ
	Образовательные учреждения
	Областной бюджет
	66000,0
	22000,0
	22000,0
	22000,0
	Реализация общеобразовательных программ

	
	Всего
	
	
	105400,0
	35000,0
	35200,0
	35200,0
	


V. Механизм реализации мероприятий

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета.

Объемы финансирования Подпрограммы за счет средств бюджета носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке.

Из районного бюджета денежные средства на проведение мероприятий выделяются Управлению образования. Управление образования перечисляет средства образовательным учреждениям на основании Соглашений.

VI. Объемы и источники финансирования Подпрограммы


                                       Таблица 2

	Финансирование

Подпрограммы *
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого:

	Всего по подпрограмме (тыс. руб.), 

в том числе
	35000,0
	35200,0
	35200,0
	105400,0

	за счет средств районного бюджета
	13000,0
	13200,0
	13200,0
	39400,0

	за счет средств областного бюджета
	22000,0
	22000,0
	22000,0
	66000,0


* В течение периода реализации Программы объемы финансирования могут уточняться.

Подпрограмма:

«Обеспечение безопасности муниципальных образовательных учреждений»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение безопасности 
муниципальных образовательных учреждений»

	Цель 

Подпрограммы
	Обеспечение комплексной безопасности обучающихся, воспитанников, работников образовательных учреждений во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения антитеррористической безопасности, обеспечения безопасного технического и санитарно-гигиенического состояния образовательных учреждений.

	Задачи 

Подпрограммы
	Реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения   безопасного технического и санитарно-гигиеническо-го состояния образовательных учреждений, антитеррористической безопасности  образовательных учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранения жизни обучающихся, воспитанников и работников во время их трудовой и учебной деятельности от опасностей.

	Сроки реализации 

Подпрограммы
	2016 -2018 гг.

	Основные направления реализации Подпрограммы
	Организация работы по обеспечению антитеррористической безопасности зданий и сооружений  образовательных учреждений, обеспечения безопасного технического и санитарно-гигиенического состояния образовательных учреждений.

	Целевые показатели и индикаторы

Подпрограммы
	1. Доля образовательных учреждений с установленной кнопкой тревожной сигнализации (процентов).

2. Доля образовательных учреждений с установленной системой видеонаблюдения (процентов).

3. Доля образовательных учреждений с проведенной специальной оценкой условий труда (процентов).

	Исполнители

Подпрограммы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района.

	Объемы и источники финансирования

(тыс. руб.)
	Общий объем финансирования – 24057,0 тыс. рублей.

Районный бюджет: 2016 год – 1000,0 тыс. рублей; 2017 год – 11260,0 тыс. рублей; 2018 год – 11797,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	Повышение  безопасности образовательных учреждений, увеличение доли образовательных учреждений с установленной кнопка тревожной сигнализации с 41 до 50% (с 9 до 11 учреждений): 2016г.-3 учреждения; 2017г.-0; 2018г.-0.

Увеличение доли зданий образовательных учреждений с установленной системой видеонаблюдения до 30%: 2016г.-2 здания; 2017г.-3 здания; 2018г.-7 зданий.

Увеличение рабочих мест в образовательных учреждениях с проведенной специальной оценкой условий труда до 100%: 2016г.-70%; 2017г.-90%; 2018г.-100%.


I. Обоснование проблемы и основание для разработки Подпрограммы

В муниципальном образовании «Онежский муниципальный район» функционируют 22 образовательных учреждения, в том числе 3 дошкольных учреждения, 16 общеобразовательных школ, 3 учреждения дополнительного образования детей. Все они являются объектами массового пребывания людей, что требует особого внимания при рассмотрении вопроса безопасности образовательных учреждений.

Во всех образовательных учреждениях установлена автоматическая пожарная сигнализация, ежегодно проводятся замеры сопротивления электрических сетей и заземления оборудования,  проводится перезарядка первичных средств пожаротушения или приобретаются новые. Во всех образовательных учреждениях установлено ограждение, в 9 образовательных учреждениях (41% от их общего количества) установлена кнопка тревожной сигнализации. В образовательных учреждениях частично проведена аттестация рабочих мест по условиям труда (аттестовано 540 рабочих мест, 65%). Система видеонаблюдения установлена в 6 зданиях (9%) шести  образовательных учреждений.  Вместе с тем, вопрос об обеспечении безопасности образовательных учреждений остается актуальным. Это означает, что меры по обеспечению безопасности образовательного процесса нуждаются в последовательном продолжении.

Подпрограмма разработана и направлена на приведение условий обеспечения образовательного процесса в муниципальных образовательных учреждениях в соответствии с требованиями нормативных актов.

Мероприятия Подпрограммы направлены на обеспечение безопасного технического и санитарно-гигиенического состояния образовательных учреждений, на повышение антитеррористической безопасности образовательных учреждений, проведение комплекса антитеррористических мероприятий, и как следствие – создание безопасных условий в образовательных учреждениях для получения качественного образования в соответствии с государственным стандартом.

Проблемы, определённые в Подпрограмме, требуют решения именно программными методами, поскольку успех и результативность работы в этом направлении гарантирует только комплексный подход, объединение материально-технических, финансовых ресурсов. Проблемными вопросами в обеспечении комплексной безопасности остаются  установка системы видеонаблюдения, проведение специальной оценки условий труда в образовательных учреждениях.

II. Цель и задачи Подпрограммы

Цель Подпрограммы – обеспечение антитеррористической безопасности зданий и сооружений  образовательных учреждений, обеспечение безопасного технического и санитарно-гигиенического состояния образовательных учреждений.

В рамках настоящей Подпрограммы должна быть решена основная задача – реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасного технического и санитарно-гигиеничес-кого состояния образовательных учреждений, антитеррористической безопасности  образовательных учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранения жизни обучающихся, воспитанников и работников во время их трудовой и учебной деятельности от опасностей.

III. Мероприятия по реализации Подпрограммы 

и их финансирование
Таблица 1.

	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнители
	Источник финансирования
	Финансовые затраты, тыс.руб.
	Всего, тыс.руб.

	
	
	
	
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	

	1
	Установка системы видеонаблюдения
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет
	0
	285,0
	680,0
	965,0

	2
	Проведение специальной оценки условий труда
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет 
	1000,0
	207,5
	1142,5
	2350,0

	3
	Замена оконных блоков
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет 
	0
	233,3
	0
	233,3

	4
	Ремонт помещений
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет 
	0
	400,0
	0
	400,0

	5
	Ремонт (реконструкция) кровли (крыши)
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет 
	0
	4834,2
	9974,5
	14808,7

	6
	Замена электропроводки (реконструкция  системы электроснабжения)
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет 
	0
	2300,0
	0
	2300,0

	7
	Ремонт здания
	Образовательные учреждения
	Районный бюджет 
	0
	3000,0
	0
	3000,0

	 ИТОГО
	1000,0
	11260,0
	11797,0
	24057,0


IV. Механизм реализации мероприятий

При разработке проекта бюджета на очередной финансовый год образовательные учреждения Онежского района предоставляют Управлению образования документы подтверждающие необходимость проведения мероприятия и проектно-сметную документацию по данному мероприятию.

 Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета согласно утвержденным бюджетным ассигнованиям Управлению образования на очередной финансовый год. Управление образования перечисляет средства образовательным учреждениям на основании Соглашений.

V. Ресурсное обеспечение Подпрограммы

Таблица 2.

	Финансирование, тыс.руб.*
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого

	Районный бюджет
	1000,0
	11260,0
	11797,0
	24057,0


*) В течение периода реализации Программы объемы финансирования могут уточняться
VI. Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы

К концу 2018 года доля образовательных учреждений с установленной кнопкой тревожной сигнализации составит 50% (2016г.-50%, 2017г.-50%, 2018г-50%), доля зданий образовательных учреждений с установленной системой видеонаблюдения составит к концу 2016г.- 16 %; к концу 2017г.- 22 %; к концу 2018г.-37% Доля образовательных учреждений с проведенной специальной оценкой условий труда составит в 2016г.-70%; 2017г.-90%; 2018г.-100%.

Подпрограмма «Семья и дети»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Семья и дети»

	Цель Подпрограммы
	Целью настоящей Подпрограммы является повышение уровня социальной защищенности семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, путем оказания материальной помощи при организации и обеспечении каникулярного отдыха и оздоровления детей, а также в целом увеличить численность детей, отдохнувших и оздоровленных в каникулярный период с 2100 до 2500 человек

	Задачи Подпрограммы
	1) обеспечение материальной поддержки семей, находящихся в трудной жизненной ситуации при организации отдыха и оздоровления детей;

2) обеспечение доступности и повышение качества организации каникулярного отдыха и оздоровления детей.

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	2016 – 2018 годы



	Перечень основных мероприятий 

Подпрограммы
	Перечень основных программных мероприятий включает в себя мероприятия по следующим направлениям:

обеспечение каникулярного отдыха и оздоровления детей;

материальная поддержка семей, находящихся в трудной жизненной ситуации при организации отдыха и оздоровления детей.

	Целевые показатели и индикаторы Подпрограммы
	Доля детей, отдохнувших и оздоровленных в каникулярный период, от общего количества обучающихся, процент.

Количество детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, которым оказана материальная поддержка при организации отдыха и занятости детей, число.

	Исполнители 

Подпрограммы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района. Организаторы и собственники муниципальных загородных стационарных детских оздоровительных учреждений

	Объемы и источники финансирования 

Подпрограммы
	Мероприятия и объем расходов на выполнение Подпрограммы ежегодно уточняются. 

Общий объем финансирования: 24 635,0 тыс. рублей.

Районный бюджет: 2016г.- 50,0 тыс. рублей; 2017г.-  100,0 тыс. рублей; 2018г.- 100,0  тыс. рублей.

Областной бюджет: 2016г.- 6 713,0 тыс. рублей; 2017г.- 8 836,0 тыс. рублей; 2018г.- 8 836,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы


	Увеличение количества детей, отдохнувших и оздоровленных в каникулярный период с 52% в 2016 году до 53% в 2017 году и 55% в 2018 году.

Увеличение количества детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, которым оказана материальная поддержка при организации отдыха и занятости детей, с 560 человек в 2016 году до 580 человек в 2017 году и 600 человек в 2018 году;


I. Содержание проблемы и обоснование необходимости

ее решения программными методами

Одним из приоритетных направлений государственной политики на протяжении последних лет остается семейная политика, направленная на социальную поддержку и улучшение положения семьи и детей. 

Оздоровление детей - это активная форма формирования их здоровья, важным этапом которого является летняя оздоровительная кампания. Основная форма ее проведения - пребывание детей в загородных стационарных учреждениях отдыха и оздоровления детей.

Демографическая ситуация в Онежском районе, как и в целом в Архангельской области, остается сложной. Анализ социального паспорта образовательных организаций района показывает, что в последние годы численность обучающихся из социально незащищенных семей составляет около половины всего контингента обучающихся. В 2014 – 2015 учебном году муниципальные образовательные организации посещали 952 ребенка (28%) из многодетных семей, 1120 детей (33%) из неполных семей, 1488 детей (44%) из малообеспеченных семей и 95 детей (3%) из семей, где оба родителя являются безработными. Кроме этого в общеобразовательных школах района обучались 47 детей – инвалидов и 26 детей из семей, находящихся в социально-опасном положении и состоящих на учете в органах социальной защиты населения. Выше перечисленные семьи относятся к категории «находящихся в трудной жизненной ситуации». Более 70% из них имеют доходы ниже прожиточного минимума.

На протяжении нескольких лет не уменьшается количество несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах в органах системы профилактики (Онежской территориальной КДН и ЗП и ОДН ОМВД России по Онежскому району). Сохраняется тенденция к росту правонарушений, совершенных несовершеннолетними. Как правило, это дети из неблагополучных семей.

Дети, не охваченные в каникулярный период организованными формами отдыха и оздоровления, зачастую в течение дня находятся без присмотра родителей, что приводит к росту уровня подростковой преступности и уровня травматизма детей.
С целью улучшения положения и предупреждения безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних следует принимать меры по обеспечению материальной поддержки семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, обеспечивая организацию занятости и оздоровления детей.

Количество детей школьного возраста, занятых организованными формами летнего отдыха на протяжении нескольких лет остается постоянным – около 2000 детей в год. В 2014 году с участием бюджетных средств было оздоровлено 1838 детей, что составляет 52% от общего количества обучающихся образовательных организаций района. Из них детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 658 человек.

Применение программно-целевого метода к решению проблемы социальной поддержки семей, воспитывающих детей, в условиях рационального использования бюджетных средств позволит:

повысить уровень социальной защищенности семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

обеспечить доступность и повысить качество организации каникулярной занятости детей.

II. Цели, задачи, сроки и этапы реализации Подпрограммы, 

целевые индикаторы и показатели


Целью настоящей Подпрограммы является повышение уровня социальной защищенности семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, путем оказания материальной помощи при организации и обеспечении каникулярного отдыха и оздоровления детей, а также в целом увеличить численность детей, отдохнувших и оздоровленных в каникулярный период с 2100 до 2500 человек.


Мероприятия направлены на решение следующих основных задач:


1) обеспечение материальной поддержки семей, находящихся в трудной жизненной ситуации при организации отдыха и оздоровления детей;


2) обеспечение доступности и повышение качества организации каникулярного отдыха и оздоровления детей.


Реализация мероприятий Подпрограммы предусмотрена в период с 2016 по 2018 годы. Подпрограмма реализуется в один этап.


При реализации мероприятий Подпрограммы планируется достижение следующих целевых индикаторов и показателей Подпрограммы:


увеличение количества детей, отдохнувших и оздоровленных в каникулярный период с 52% в 2016 году до 53% в 2017 году и 55% в 2018 году; 

увеличение количества детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, которым оказана материальная поддержка при организации отдыха и занятости детей, с 560 человек в 2016 году до 580 человек в 2017 году и 600 человек в 2018 году.

III. Перечень подпрограммных мероприятий

	№ п/п
	Наименование

 мероприятия
	Исполнители
	Источник финансирования
	Объемы финансирования*, тыс.рублей

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	Всего

	1.
	Организация отдыха и оздоровления детей, в том числе детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в каникулярный период. 
	Управление образования Онежского района
	районный бюджет
	50,0
	100,0
	100,0
	250,0

	
	
	
	областной бюджет
	6713,0
	8836,0
	8836,0
	24385,0

	Всего
	6763,0
	8936,0
	8936,0
	24635,0


IV. Ресурсное обеспечение Подпрограммы и механизм реализации мероприятий


Финансирование Подпрограммы осуществляется на основании софинансирования мероприятий, предусмотренных подпрограммой 4 «Развитие системы отдыха и оздоровления детей на 2013-2018 годы» государственной программы Архангельской области «Социальная поддержка граждан в Архангельской области на 2013-2018 годы» утвержденной постановлением Правительства Архангельской области от 12 октября 2012 года №464-пп. Финансирование Мероприятий Подпрограммы № 4 из областного бюджета осуществляется путем перечисления субсидий при условии обеспечения софинансирования за счет средств местного бюджета.
Объемы финансирования Подпрограммы за счет средств бюджетов носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке.

Участие в финансировании мероприятий Подпрограммы за счет средств областного бюджета Архангельской области осуществляется в рамках соглашения о намерениях между Министерством труда, занятости и социального развития Архангельской области и администрацией муниципального образования «Онежский муниципальный район». Исполнителями мероприятий являются Управление образования и образовательные учреждения Онежского района.

Распределение объемов финансирования Подпрограммы

по источникам, направлениям расходования средств и годам

Таблица 1.

	Источники и

направления

финансирования
	Объем финансирования,

тыс.руб.,

всего*
	В том числе по годам

	
	
	2016
	2017
	2018

	1. Всего по

Подпрограмме,

в том числе:
	24635,0
	6763,0
	8936,0
	8936,0

	областной бюджет
	24385,0
	6713,0
	8836,0
	8836,0

	районный бюджет
	250,0
	50,0
	100,0
	100,0


*) В течение периода реализации Программы объемы финансирования могут уточняться.
Подпрограмма «Одаренные дети»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Одаренные дети» 

	Цель 

Подпрограммы
	Создание условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, обеспечение их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения 

	Задачи 

Подпрограммы
	1. Обеспечение условий для раскрытия индивидуальных особенностей одаренных детей, способствующих раскрытию интеллектуального, творческого,  спортивного и  иного потенциала молодых талантов.

2. Развитие системы выявления, воспитания, образования, поддержки и сопровождения одаренных детей и талантливой молодежи.

3. Развитие сети образовательных организаций, учреждений дополнительного образования, работающих с одаренными детьми, укрепление их материально-технической базы. 

4. Увеличение количества детей, обучающихся в районной школе для одаренных детей.

5. Увеличение доли обучающихся, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников.

6. Увеличение доли обучающихся, ставших победителями и призерами областной учебно-исследовательской конференции старшеклассников «Юность Поморья».

7. Создание системы поощрения одаренных детей, специалистов и учреждений, работающих с одаренными детьми.

8. Создание условий для повышения профессиональной компетенции  педагогов в области воспитания и образования талантливых детей, для организации обмена опытом. 

	Сроки реализации

Подпрограммы
	2016 -2018 годы

	Основные направления реализации Подпрограммы
	1. Организационно-кадровое, информационно-методическое и материальное обеспечение системы работы с талантливыми детьми.

2. Создание условий для раннего выявления одаренности у детей дошкольного и младшего школьного возраста.

3. Формирование системы межведомственного взаимодействия по организации работы с одаренными детьми.

4. Развитие системы мероприятий, способствующих выявлению, поддержке и становлению одаренных детей.

	Целевые показатели и индикаторы Подпрограммы
	1. Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 5-11 классов в общеобразовательных организациях) (процентов).

2. Количество детей, обучающихся в районной школе для одаренных детей (человек).

3. Доля обучающихся, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающих 7-11 классов)  (процентов).

4. Доля обучающихся, ставших победителями и призерами районной учебно-исследовательской конференции старшеклассников «Юность Поморья» (в общей численности обучающихся 9-11 классов)  (процентов).

5. Доля обучающихся, занимающихся исследовательской  деятельностью (процентов). 

	Исполнители Подпрограммы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района.

	Объемы и источники

финансирования
	Общий объем финансирования за счет районного бюджета – 840,0 тыс. рублей: в том числе 2016г. - 100,0 тыс. рублей, 2017г. - 370,0 тыс. рублей, 2018 г. - 370,0 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты

реализации Подпрограммы
	1. Сохранение доли обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 5-11 классов в общеобразовательных организациях):  в 2016г.- 92%, в 2017г.-92%, в 2018- 92%. 

2. Увеличение количества обучающихся, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающих 7-11 классов)  на 2% ежегодно: в 2016г.-16%, в 2017г.-18%, в 2018г. - 20%. 

3. Увеличение доли детей, обучающихся в районной школе для одаренных детей на 0,3 %, ежегодно (в общей численности обучающихся 9-11 классов в общеобразовательных организациях): 2016г.- 10%, 2017г.- 10,3%, 2018г. – 10,6%.

4. Увеличение доли обучающихся, ставших победителями и призерами районной учебно-исследовательской конференции старшеклассников «Юность Поморья» (в общей численности обучающихся 9-11 классов) на 1%: в 2016г.-5%, в 2017г.-6%, в 2018-7%. 

5. Увеличение доли обучающихся, занимающихся исследовательской  деятельностью на 1% ежегодно: в 2016г.-11%, в 2017г.-12%, в 2018-13%. 


I. Введение

Одним из ключевых направлений развития общего образования, определенных национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», является создание системы поддержки одаренных детей. В Архангельской области действует закон «О поддержке молодых талантов в Архангельской области» от 22 февраля 2013 года № 616-37-ОЗ, в котором  определены меры поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, направленные на обеспечение условий для раскрытия их индивидуальных особенностей, образования, творческого развития, самореализации и профессионального самоопределения в интересах личности, общества и государства. 

В районе сложилась система работы с одаренными детьми, которая включает в себя следующие компоненты: 

1. Проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников. 

В районе отработана поэтапная система организации и проведения Всероссийской олимпиады школьников, включающая в себя школьный и муниципальный уровень, кроме того, ежегодно проводятся школьные и районные олимпиады для учащихся 3-4 и 5-6 классов. В 2014 году численность обучающихся 3-4 классов, участвующих в районной олимпиаде составила 176 человек (24,6%) из 13 образовательных организаций. В 2014 году школьный этап олимпиад был проведен в 16 общеобразовательных школах района (100%) в котором приняли участие 1750 человек или 92% от общего количества обучающихся 5-11 классов. 745 человек участвовали в олимпиаде по нескольким предметам (39% от всех участников). 

2. В  муниципальном этапе олимпиад приняли участие 579 человек (47% от общего количества обучающихся 7-11 классов) из 11 общеобразовательных организаций. 148 человек стали победителями и призерами (26% от общего числа участников муниципального этапа). Увеличилось количество обучающихся, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающих 7-11 классов)  с  12% в 2014 году до 15% в 2015 году. В региональном этапе участвовало 26 обучающихся. Три человека стали победителями и призерами, из них 1 человек принял участие во Всероссийском этапе. 

3. Развитие сети образовательных учреждений, специально работающих с одаренными детьми. 

В Онежском районе с 2011 года работает районная школа для одаренных детей (РШОД).  Разработано новое положение о РШОД, положение о кафедре районной школы для одаренных детей, проведено обучение технологии исследования учащихся 3-4 и 5-8 классов общеобразовательных школ района. Общее количество учащихся, прошедших обучение в районной школе для одаренных детей в 2013-2014 учебном году, составило 56 человек. Увеличилась доля детей, обучающихся в районной школе для одаренных детей, с 9,4% в 2014 году до 9,7% в 2015 году. В рамках развития взаимодействия между образовательными учреждениями в Онежском районе в 2014 году 100% выпускников основной школы были охвачены предпрофильной подготовкой. В городе Онеге продолжила свою работу муниципальная образовательная сеть предпрофильного и профильного обучения, в которую включены обучающиеся 9 и 11 классов городских средних общеобразовательных школ № 1, № 2 и №4. Школьникам было предложено на выбор 7 элективных курсов и предметов. Охват обучающихся составил 132 человека, что соответствует количественным показателям прошлых лет. В 2015 году проходило обучение на 2 элективных курсах на базе МБОУ «СОШ №1 г.Онеги» с охватом 105 человек. 

4. Развитие учебно-исследовательской и проектной деятельности одаренных детей. 

Ежегодно проводятся районные учебно-исследовательские конференции «Я - исследователь» для учащихся 3-4 и 5-8 классов,  и конференция «Юность Поморья» для 9-11 классов. В 2014-2015 учебном году в конференциях приняли участие 58 обучающихся (3,3%, от общего количества обучающихся 9-11 классов), что на уровне предыдущих лет.  Увеличилась доля обучающихся, ставших победителями и призерами районной учебно-исследовательской конференции старшеклассников «Юность Поморья» (в общей численности обучающихся 9-11 классов) с 3,3% в 2014 году до 4% в 2015 году. Общее количество призеров и победителей составило 31 человек, в 3013 году – 27 человек. Увеличилась доля обучающихся, занимающихся исследовательской  деятельностью, с 9,7% в 2014г. до 10% в 2015 году.
В рамках работы детских оздоровительных лагерей организуются смены для одаренных детей, где наряду с оздоровлением детей совмещалась учебно-познавательная деятельность. 

 Развитие системы профильного обучения учащихся старшей школы.

В общеобразовательных учреждениях района повышено качество образовательных услуг на уровне среднего общего образования за счет введения профильного обучения. 

5. Организация работы по ранней диагностике и развитию выявленной одаренности. 

В 2014 году продолжил работу ППМС – центр (диагностики и консультирования) по курсу «Развитие творческого мышления» (программа Ю.Б.Гатанова). Занимались 24 воспитанника МБДОУ «Детский сад №4 «Солнышко».  

6. Сохранение сети учреждений дополнительного образования детей. 

В Онежском районе сохранена сеть учреждений дополнительного образования: функционируют 3 учреждения, в которых на 01.01.2015г. занималось 2382 обучающихся (69%). 

7. Проведение мероприятий муниципального уровня (конкурсов, фестивалей, соревнований). В 2014 году проведено 83 мероприятия муниципального уровня. Доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях муниципального уровня в течение 2015 года, составила 82%. Проведение данных мероприятий позволяет выявить одаренных в различных областях детей.

8. Адресная поддержка и поощрение талантливых детей.

В 2014 году прошла VII Церемония награждения учащихся образовательных учреждений, особо проявивших себя в различных сферах деятельности. Материалы на награждение поступили от 12 образовательных организаций, общее количество номинантов – 65 человек (в 2013 году – 48), победители определены во всех двенадцати номинациях. Данное традиционное мероприятие повышает статус одаренных и способных детей. Особо отмечены в номинациях 12 человек и 2 человека получили специальные призы. Также ежегодно присуждаются стипендии выпускникам средних общеобразовательных школ, награжденных золотыми и серебряными медалями.
II. Основные проблемы организации работы с одаренными

 детьми в Онежском муниципальном районе, цели и задачи Подпрограммы
Анализ системы работы, проводимой с одаренными и способными детьми, вместе с положительными изменениями в данной деятельности, выявил ряд проблем.

Сложность и специфика работы с одаренными детьми требует привлечения к её осуществлению различных специалистов – педагогов, общее количество которых в образовательных учреждениях недостаточно. Кроме того, педагогам образовательных учреждений необходимо постоянно повышать свой профессиональный уровень для качественной работы с одаренными детьми.

Остается слабой информационно-методическая и материальная база образовательных учреждений, работающих с одаренными и способными детьми. 

В районе отработана поэтапная система организации и проведения Всероссийской олимпиады школьников, но участие обучающихся в региональном этапе олимпиады не приносит стабильных положительных результатов, за исключением физической культуры. Это говорит об отсутствии системности в работе с одаренными и способными детьми и необходимости создания индивидуальных траекторий обучения одаренных детей.

Остается низкой доля учащихся, вовлеченных в исследовательскую деятельность. Так, в 2014-2015 учебном году она составила 2,9% от общего количества обучающихся (в 2012 году - 2,1%). Главная цель занятий исследовательской деятельностью – формирование исследовательского типа мышления обучающихся не достигается в полной мере: большинство педагогов- руководителей исследовательских работ обучающихся не соблюдают технологии обучения исследовательской деятельностью. Целенаправленная, системная работа по  методическому сопровождению работы с одаренными детьми на муниципальном уровне недостаточно развита. Эпизодически эти вопросы поднимаются на заседаниях методических объединений. 

Введение подпрограммы «Одаренные дети» позволит решить основные проблемы выявления, становления и поддержки одаренных и способных детей, развивать систему работы с одаренными и способными детьми, созданную в Онежском муниципальном районе, а также реализовать Концепцию общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденную Президентом Российской Федерации 03.04.2012г. Пр-827. 

Основные цели и задачи подпрограммы «Одаренные дети»: 
1. Создание условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, обеспечение их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения

2. Обеспечение условий для раскрытия индивидуальных особенностей одаренных детей, способствующих раскрытию интеллектуального, творческого,  спортивного и  иного потенциала молодых талантов.

3. Развитие системы выявления, воспитания, образования, поддержки и сопровождения одаренных детей и талантливой молодежи.

4. Развитие сети образовательных организаций, учреждений дополнительного образования, работающих с одаренными детьми, укрепление их материально-технической базы. 

5. Увеличение количества детей, обучающихся в районной школе для одаренных детей.

6. Увеличение доли обучающихся, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников.

7. Увеличение доли обучающихся, ставших победителями и призерами областной учебно-исследовательской конференции старшеклассников «Юность Поморья».

8. Создание системы поощрения одаренных детей, специалистов и учреждений, работающих с одаренными детьми.

9. Создание условий для повышения профессиональной компетенции  педагогов в области воспитания и образования талантливых детей, для организации обмена опытом.
III. Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы

При реализации программы будут достигнуты следующие результаты:

1. Сохранение доли обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 5-11 классов в общеобразовательных организациях), не менее 90 % ежегодно. В 2014 г. -92%.

2. Увеличение доли детей, обучающихся в районной школе для одаренных детей на 0,3 %, ежегодно (в общей численности обучающихся 9-11 классов в общеобразовательных организациях). В 2014г.- 9,4%, 2015 г.-9,7%, 2016г.- 10%, 2017г.- 10,3%, 2018г. – 10,6%.

3. Увеличение количества обучающихся, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающих 7-11 классов)  на 2% ежегодно. В 2014г.- 12%, в 2015 – 15%, в 2016г.-16%, в 2017г.-18%, в 2018-20%. 

4. Увеличение доли обучающихся, ставших победителями и призерами районной учебно-исследовательской конференции старшеклассников «Юность Поморья» (в общей численности обучающихся 9-11 классов) на 1%. В 2014 г.- 3,3%, в 2015 г-4%, в 2016г.-5%, в 2017г.-6%, в 2018-7%. 

5. Увеличение доли обучающихся, занимающихся исследовательской  деятельностью на 1% ежегодно. В 2014г.- 9,7%, в 2015г-10%, в 2016г.-11%, в 2017г.-12%, в 2018-13%. 

IV. Мероприятия по реализации Подпрограммы и их финансирование

Таблица 1

	Наименование 

Мероприятий
	Срок 

исполнения
	Исполнители
	Объёмы финансирования (тыс. руб.)

	1.Функционирование районной школы для одаренных детей (заработная плата педагогических работников)
	2016г.

2017г.

2018г.
	МБОУ «СШ №4 г. Онеги»
	20,0

50,0

50,0

	2. Выплата стипендии по итогам учебного года выпускникам общеобразовательных учреждений
	2016г.

2017г.

2018г.
	Общеобразовательные организации
	15,0

20,0

20,0

	3. Проведение мероприятий: организация работы для участия детей в областных и районных конкурсах, проведение олимпиад, конференций, конкурсов, фестивалей, соревнований различной направленности, способствующих выявлению одаренных детей. 
	2016г.

2017г.

2018г.
	Управление 

образования
	65

200,0

200,0

	4. Проведение мероприятий для педагогов по работе с одаренными детьми: семинары, круглые столы, консультации, организация методической помощи.
	2016г.

2017г.

2018г
	Управление образования, образовательные организации
	0
50,0

50,0

	5. Формирование банка данных талантливых детей
	2016г.

2017г.

2018г
	Управление 

образования
	0
50,0

50,0

	ИТОГО
	
	
	1110,0


V. Механизм реализации мероприятий

Мероприятия проводятся образовательными организациями и Управлением образования.

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета. Бюджетные средства перечисляются образовательным организациям на основании Соглашений.

Реализация мероприятий осуществляется согласно плану мероприятий. План мероприятий утверждается Управлением образования в период формирования проекта бюджета на следующий финансовый год согласно средним значениям отчетного периода. В течение периода реализации Подпрограммы план мероприятий может уточняться.

VI. Объемы и источники финансирования Подпрограммы

Таблица 2

	Финансирование

Подпрограммы *

(тыс. руб.)
	2016 год
	2017 год
	2018
	Итого:

	Районный бюджет
	100,0
	370,0
	370,0
	840,0


* В течение периода реализации Подпрограммы объемы финансирования могут уточняться.
Подпрограмма

 «Патриотическое и нравственное воспитание подрастающего поколения»

ПАСПОРТ

Подпрограммы «Патриотическое и нравственное воспитание

 подрастающего поколения»

	Цель 

Подпрограммы
	Создание условий для повышения компетентностей участников воспитательного процесса в едином воспитательном пространстве Онежского муниципального района.

Создание условий, обеспечивающих развитие мотивации и способностей подрастающих поколений в познании, творчестве, труде и спорте, формирование активной гражданской позиции, культуры здорового образа жизни.

	Задачи 

Подпрограммы
	1. Увеличение удельного веса численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.

2. Увеличение доли детей, участвующих в мероприятиях муниципального уровня.

3. Увеличение количества мероприятий муниципального уровня.



	Сроки реализации Подпрограммы
	2016 -2018 годы

	Основные 

направления 

реализации 

Подпрограммы
	- гражданско-патриотическое, социально-нравственное, семейное;

- развитие творческих и интеллектуальных способностей, эстетических чувств обучающихся и воспитанников;

- спортивно-оздоровительное, экологическое;

- профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних граждан;

- организация работы по профессиональной ориентации обучающихся;

- организация работы детской общественной организации, развитие детского самоуправления.

	Целевые показатели и индикаторы 

Подпрограммы
	1. Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в соревнованиях, смотрах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций, (процентов).

2. Доля обучающихся, принимающих участие в мероприятиях муниципального уровня, (процентов).

3. Количество мероприятий муниципального уровня, (мероприятий).



	Исполнители

Подпрограммы
	Управление образования. Муниципальные образовательные организации Онежского района.

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования за счет средств районного бюджета –2 250,0 тыс. рублей: в том числе 2016г.-550,0 тыс. рублей; 2017г.-850,0  тыс. рублей, 2018 г.-850,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые

результаты 

реализации 

Программы
	1. Увеличение удельного веса численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в соревнованиях, фестивалях и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций: 2016г. - 50%, 2017г. – 53%, 2018г. - 58%.

2. Увеличение доли обучающихся, принимающих участие в мероприятиях муниципального уровня:  2016г. - 87%, 2017г. – 88%, 2018г. - 89%.

3. Увеличение количества мероприятий муниципального уровня: 2016г. - 55, 2017г. – 60, 2018г. - 65.




I. Введение

В период с 2014 года по 2015 год воспитательная работа в образовательных учреждениях Онежского муниципального района была организована на основе программ воспитания, реализация которых позволила создать на территории района систему воспитательной работы. Именно системность воспитательной работы, организационное взаимодействие составляющих её компонентов и комплексное межведомственное взаимодействие всех субъектов районной воспитательной политики позволяют говорить о позитивных результатах в воспитании подрастающего поколения, и, следовательно, об эффективности реализации программ воспитания, что подтверждается рядом показателей: 

1. Воспитательный потенциал образовательных учреждений. На территории Онежского района расположено 16 общеобразовательных школ. В  2015 году в 13 образовательных организациях разработана и реализуется своя программа воспитания. Кроме того, в 12 школах реализуется программы (подпрограммы) патриотического воспитания. В средних школах №1, №2, №4 функционируют 14 кадетских классов, что составило 9,2%, от общего числа обучающихся (315 человек). Кроме того, в пяти школах Онежского района в 2014 году организована работа военно-патриотических клубов, численность которых составляет 9,7% от общего числа обучающихся 9-11 классов (120 человек). Общее количество обучающихся, охваченных военно-патриотическим воспитанием в 2014-2015 учебном году, составило 348 человек (10,2%). 

Вследствие системности воспитывающих воздействий увеличился воспитательный потенциал общеобразовательных школ, что позволяет наблюдать ежегодное повышение среднего показателя уровня воспитанности обучающихся.

2. Формирование единого воспитательного пространства.

В Онежском районе сформирована система мероприятий, охватывающих практически все аспекты воспитательной работы. За последние пять лет количество мероприятий муниципального уровня увеличилось на 18% (в 2015 году – 50 мероприятий), а доля обучающихся, принимающих участие в мероприятиях муниципального уровня в 2015 году выросла до 82% от общей численности обучающихся. Кроме того, возросло и качество проводимых мероприятий. 
Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в соревнованиях, фестивалях и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций, в 2015 году составил 48%. 

3. В Онежском районе проведено в 2014 году 83 мероприятия муниципального уровня (конкурсов, фестивалей, соревнований), 50 из них – мероприятия гражданско-патриотического и спортивного направления. Мероприятия организуются по всем направлениям муниципальных воспитательных программ, их проведение позволяет выявить детей, способных и одаренных в различных областях.
4. Работа с несовершеннолетними, состоящими на учете в органах системы  профилактики.

В течение последних двух лет (2014-2015гг.) количество несовершеннолетних, состоящих на учете в органах системы профилактики составляет  46 человек (ТКДН и ЗП, в 2013 - 35) и 61 человек (ОДН ОМВД, в 2013 - 73). 

Кроме того, доля обучающихся, состоящих на профилактических учетах и посещающих кружки и секции возросла в среднем на 30% и составляет 57% (ТКДН и ЗП) и 41% (ОДН ОМВД).

Следует отметить, что единый подход к ведению воспитательной работы, создание равных условий для реализации воспитательных возможностей образовательных учреждений позволяет проводить мониторинг и анализировать воспитательную работу оперативно, последнее делает программы воспитания  достаточно гибкими и менее чувствительными к сбоям. 

II. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения 

программными методами, цели и задачи Подпрограммы
Программный подход хорошо зарекомендовал себя в организации воспитательной работы и создании единого воспитательного пространства в Онежском муниципальном районе. Действительно, в каждом образовательном учреждении систематически и целенаправленно ведется воспитательная работа, кроме того, сложилась система воспитательных мероприятий муниципального уровня, охватывающая не только разные уровни (школьный, муниципальный, областной), но разный возраст детей. Это позволило соблюсти принцип преемственности и заложить определённые традиции в воспитательной деятельности. Однако, при сохранении традиций, необходим поиск новых форм в проведении традиционных мероприятий, и, следовательно, инновационный подход остается важнейшим в воспитательной деятельности.

Программа определяет содержание, основные пути развития, в том числе и гражданско-патриотического воспитания в образовательных организациях Онежского муниципального района и направлена на воспитание патриотизма и формирование гражданственности.

Программа представляет собой определенную систему содержания, форм, методов и приемов педагогических воздействий, имеет большое значение для решения ряда воспитательных и социальных проблем. 

Актуальность проблемы патриотического воспитания детей и молодежи на сегодняшний день очевидна. Новые идеологические установки приводят к изменению современной школы. Эти изменения требуют нового подхода в формировании патриотического и гражданского сознания обучающихся. Обществу нужны не только современно образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые самостоятельно могут принимать решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, способы к сотрудничеству, отличающиеся мобильностью, динамизмом, конструктивностью, но и горячо любящие свою Родину, свой родной край, способные защищать Отчизну.

В Онежском районе за многие годы накоплен большой опыт гражданско-патриотического воспитания не только молодёжи, но и всех категорий населения. В этой работе активно принимают участие органы исполнительной власти области и органы местного самоуправления, ветеранские и общественные организации, средства массовой информации.

В Онежском районе ежегодно проводятся мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества, стали традиционными дни воинской славы, дни призывника, в образовательных организациях проходят уроки мужества, встречи с ветеранами войн и военных конфликтов, проводятся спортивные соревнования, экспедиции, сборы, молодёжные проекты, спартакиады, военно-спортивная игра «Зарница» и «Зарничка», акции «Свеча памяти» и «Ветеран живет рядом», в феврале проводится мероприятия посвященные Дню защитника Отечества, в мае – смотр-конкурс Почетных караулов и Вахта памяти, в городском историко-мемориальном музее постоянно экспонируются выставки патриотической тематики, в школах  проходят смотры-конкурсы школьных музеев. 

В то же время для совершенствования системы и процесса гражданско-патриотического воспитания необходимо вести дальнейшую плановую работу по решению ряда проблем, в том числе в вопросах преодоления дефицита профессиональных кадров, активного участия средств массовой информации.

Наряду с теми положительными изменениями, которые можно наблюдать в связи с реализацией программ воспитания, остается нерешенным  ряд проблем.

Ведение воспитательной работы в образовательных учреждениях требует от педагога профессионализма, гибкости в принятии решений, творчества и умения наладить контакт с воспитанниками, лидерских качеств. Именно педагогам, организующим воспитательную работу в образовательных учреждениях, необходимо находиться в постоянном поиске, уметь оперативно реагировать на изменение ситуации. Несмотря на то, что в районе сложился определенный костяк организаторов воспитательной работы, их состав постоянно обновляется. Причём зачастую, особенно в небольших образовательных учреждениях, эта работа становится совместительством по отношению к основной деятельности педагога. 

Проблема информационно-методической поддержки воспитательной работы в образовательных учреждениях в полной мере не решена. Для изменения ситуации необходимо усилить информационно-методическую и материальную базу муниципального центра дополнительного образования, что даст возможность повысить эффективность семинаров по воспитательной работе, проводимых на базе этого учреждения.

В Онежском районе сложилась определенная система профориентационной работы. Проводятся дни профориентации, дегустации и ярмарки профессий. Но в полной мере проблема организации профессиональной ориентации обучающихся не решена, в настоящий момент ни в одной из общеобразовательных школ не создан кабинет профориентации.

На протяжении последних лет велась планомерная работа по подготовке лидеров детского общественного движения и органов ученического самоуправления: регулярно проводилась учеба актива, совершенствовалась работа клуба старшеклассников «Лидер», создана и действует на территории  района детская общественная организация. Однако эффективность деятельности детской общественной организации остается низкой. Наиболее активно клуб «Лидер» действует в городе, проводятся различные акции. 

Тесно связаны с вопросами воспитания вопросы дополнительного образования детей, так как они решают проблему занятости детей и подростков во внеурочное время. Сложившаяся в районе система дополнительного образования показала свою эффективность. Необходимо и в дальнейшем развивать материально-техническую базу системы дополнительно го образования.

Таким образом, новая подпрограмма воспитания, руководствуясь принципом преемственности, сохранит систему мероприятий по основным направлениям воспитательной деятельности в Онежском муниципальном районе и будет направлена на решение следующих проблем:

внедрение инновационного подхода в проведении воспитательных мероприятий;

информационная и научно-методическая поддержка воспитательной работы, проводимой в образовательных учреждениях;

повышение эффективности деятельности районной детской общественной организации;

повышение качества работы по профессиональной ориентации обучающихся;

повышение эффективности использования проектной методики в воспитательной деятельности.

Для решения данных проблем поставлены следующие цели и задачи:
1. Создание условий для повышения компетентностей участников воспитательного процесса в едином воспитательном пространстве Онежского муниципального района.

2. Создание условий, обеспечивающих развитие мотивации и способностей подрастающих поколений в познании, творчестве, труде и спорте, формирование активной гражданской позиции, культуры здорового образа жизни.

3. Увеличение удельного веса численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.

4. Увеличение доли детей, участвующих в мероприятиях муниципального уровня.

5. Увеличение количества мероприятий муниципального уровня.

III.Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы

В ходе реализации подпрограммы будут достигнуты следующие результаты:

1. Увеличение удельного веса численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в соревнованиях, фестивалях и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций: 2015г.- 48%, 2016г. - 50%, 2017г. – 53%, 2018г. - 58%.

2. Увеличение доли обучающихся, принимающих участие в мероприятиях муниципального уровня:  2015г.- 82%, 2016г. - 87%, 2017г. – 88%, 2018г. - 89%.

3. Увеличение количества мероприятий муниципального уровня: 2015 – 50, 2016г. - 55, 2017г. – 60, 2018г. - 65.

IV. Мероприятия по реализации Подпрограммы и их финансирование

Таблица 1

	1. ВОСПИТАНИЕ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

	1) Гражданско-патриотическое и социально-нравственное

Цели:

создание условий для формирования гражданских качеств и компетентностей участников воспитательного процесса;

создание условий для комплексного решения проблем профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав, социальной реабилитации, адаптации и коррекции детей и подростков.

Ожидаемые результаты:

развитие воспитывающей среды образовательного учреждения, формирование гражданственности подрастающего поколения, его правовой грамотности;

повышение эффективности профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, снижение уровня безнадзорности и преступности среди несовершеннолетних; 

совершенствование психолого-педагогической и правовой помощи детям.

	Наименование

 мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Объёмы 

финансирования (тыс. руб.)

	1. Проведение мероприятий: проведение семинаров по вопросам военно-патриотического воспитания, организация участия детей, педагогов, образовательных учреждений в районных и областных играх, конкурсах, организация слетов, трудоустройство несовершеннолетних в каникулярный период.


	2016 год

2017 год

2018 год
	Управление образования, образовательные организации
	400,0

565,0

565,0

	2) Развитие системы кадетского образования, военно-патриотических клубов

Цели:

создание условий для повышения компетентностей участников учебно-воспитательного процесса  в части военно-патриотического воспитания;

создание условий для овладения обучающимися основами безопасности жизнедеятельности.

Ожидаемые результаты:

создание двух новых военно-патриотических клубов на базе общеобразовательных школ;

повышение уровня  компетентностей обучающихся в области овладения ими основами безопасности жизнедеятельности

	Наименование

 мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Объёмы 

Финансирования (тыс. руб.)

	1. Проведение мероприятий: проведение семинаров, мастер-классов по обмену опытом, участие воспитанников кадетских классов в областных слетах, соревнованиях, конкурсах, фестивалях, организация слетов кадетских классов и военно-патриотических клубов.
	2016 год

2017 год

2018 год
	Управление 

образования,

 образовательные организации
	40,0

50,0

50,0

	3) Спортивно-оздоровительное и экологическое

Цели:

создание условий для развития у обучающихся ценностного отношения к здоровью и культуре жизни, овладения ими основами безопасности жизнедеятельности;

увеличение количества школьных спортивных клубов, действующих на базе общеобразовательных школ;

создание условий для экологического воспитания личности.

Ожидаемые результаты:

формирование устойчивой потребности в регулярных занятиях физической культурой и спортом, повышение уровня  компетентностей в области здорового образа жизни;

формирование экологической культуры обучающихся.

	Наименование

 мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Объёмы 

финансирования (тыс. руб.)

	1. Проведение мероприятий: проведение спортивных фестивалей, слетов, праздников, соревнований, игр, дней здоровья, проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни, экологических конкурсов, акций, экскурсий. 
	2016 год

2017 год

2018 год
	Управление 

образования, 

образовательные организации
	70,0

150,0

150,0

	4) Интеллектуально - творческое и эстетическое
Цели:

создание условий для формирования активной и творческой личности ребёнка, формирования уважения к культурному наследию народов России и всего мира;

создание условий для личностного  развития детей с учётом их способностей и интересов, совершенствование их научных и творческих возможностей, повышение мотивации в обучении.

Ожидаемые результаты:

общее художественно-эстетическое развитие детей и подростков; развитие их художественного вкуса; формирование духовности учащихся на основе общечеловеческих ценностей;

формирование у обучающихся положительной мотивации  в обучении;

повышение у обучающихся интереса к чтению.

	

	Наименование

 мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Объёмы 

финансирования (тыс. руб.)

	1. Проведение мероприятий: проведение конкурсов рисунков, фотографий, костюмов, интеллектуальных игр, конкурсов чтецов, песни и танцев и прочих конкурсов самодеятельного творчества.
	2016 год

2017 год

2018 год
	Управление

 образования, 

образовательные организации
	15,0

30,0

30,0

	5) Развитие детских общественных организаций и объединений, 

органов ученического самоуправления

Цели:

создание условий для повышения эффективности деятельности детской общественной организации; 

повышение компетентностей в области ученического самоуправления.

Ожидаемые результаты:

участие детей и подростков в творческой, трудовой и социальной деятельности;

развитие у обучающихся самостоятельности и ответственности за результаты своей деятельности.

	

	Наименование

 мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Объёмы 

финансирования (тыс. руб.)

	1. Проведение мероприятий: проведение Дня матери, Дня отца, Дня семьи, Дня пожилых людей, родительских недель, акций, конкурсов социальной направленности, проведение слетов.
	2016 год

2017 год

2018 год
	Управление 

образования, 

образовательные организации
	10,0

20,0

20,0

	6) Профессиональная ориентация обучающихся
Цель: оказание обучающимся существенной помощи в выборе ими дальнейшей профессиональной деятельности.

Ожидаемые результаты: знакомство обучающихся с различными профессиями и возможностями их получения в образовательных учреждениях среднего и высшего профессионального образования.

	

	Наименование

 мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Объёмы 

финансирования (тыс. руб.)

	1. Проведение мероприятий: проведение дней профориентации и мероприятий с выпускниками, организация встреч со студентами медицинских и педагогических образовательных учреждений среднего и высшего профессионального образования
	2016 год

2017 год

2018 год
	Управление 

образования, 

образовательные организации
	10,0

15,0

15,0

	2. СЕМЕЙНОЕ ВОСПИТАНИЕ

	Цель: создание условий для повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания.

Ожидаемые результаты: 

повышение правовой, психологической, педагогической культуры родителей; усиление функций семьи в воспитании детей; 

формирование сознательного отношения к семейной жизни; повышение значимости института семьи как источника личного, социального и общественного благополучия.

	Наименование

 мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители
	Объёмы 

финансирования (тыс. руб.)

	1. Проведение мероприятий: проведение семейных фестивалей и конкурсов.
	2016 год

2017 год

2018 год
	Управление 

образования, 

образовательные организации
	5,0

20,0

20,0


V. Механизм реализации мероприятий.

Мероприятия проводятся образовательными организациями и Управлением образования.

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета. Бюджетные средства перечисляются образовательным организациям на основании Соглашений.

Реализация мероприятий осуществляется согласно плану мероприятий. План мероприятий утверждается Управлением образования в период формирования проекта бюджета на следующий финансовый год согласно средним значениям отчетного периода. В течение периода реализации Подпрограммы план мероприятий может уточняться.

VI. Объемы и источники финансирования Подпрограммы
Таблица 2

	Финансирование

Подпрограммы *

(тыс. руб.)
	2016 год
	2017 год
	2018
	Итого:

	Районный бюджет
	550,0
	850,0
	850,0
	2250,0


*В течение периода реализации Подпрограммы объемы финансирования могут уточняться.
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